
獎金每年發放一次
依公司規定於12月發放
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年金制度

勞災保險

其    他
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有/無其他待遇

加班津貼

員工宿舍

初年度獎金

休假制度

公司名

業務內容

招募職務

工作內容

徵才條件

始開 上班日

備   註

其他
津貼

交通費

住宅 

前年度淨利

工作地點

營業額資本額

員工數業種
人

※詳細條件資訊以當日參展企業提供為準

①日語為母語或具備日本語能力測驗Ｎ1以上能力。

②中文為母語或具備新漢語水平考試HSK6級能力。

③具備英語能力者佳。（歡迎具備商業英文能力/TOEIC 800分以上的求職者）

④具備韓文能力者佳。（歡迎具備商業韓文能力/TOPIK 6級的求職者）

↑詳細資料

上公司官網

月薪/年薪
月薪（大學畢業、應屆）：２５４,０００日圓
年薪（大學畢業、應屆）：３,０４８,０００日圓
                        ※獎金依公司規定另外發放 有（設有公司簽約住宅，適用於本公司章程）

TMH的經營項目主要分成：「半導體製造裝置的維修」及「跨境電子商務」兩大項。維修事業部分，我們提供全球

知名的半導體公司製造裝置的零件供給及維修服務；販售半導體製造機台，並協助裝機作業。跨境電商部分，則

是建構經營B2B2C類型的全球交易平台，促使中古半導體市場的交易更進一步地邁向全球化。

招募人數
株式会社TMH
TMH Inc. ２

簽證下來後即可上班。

公司名TMH是由Technology Makes Happiness的第一個英文字母所組合而成，我們希望能以先進的科技技術，創造出
一個充滿各種可能性的社會。 其他津貼：1年加薪1次。

大分県大分市下郡北3-14-6

電子零件·半導體 不公開

有，上限５０,０００日圓。

３億２０９５萬日圓

展示會攤位

不公開 不公開

□

週休二日

交接班制

彈性工作時間

其他□

□

我們TMH近年相當重視海外市場，拓展了許多讓國際型人才可以發展、活躍的領域。在TMH，你能在最貼近管理階層

的地方工作，學習從經營者角度來看待事物，也可藉此磨練身為一介管理者所需要的相關技能。此外，我們有完善

的人事考績制度，無論年齡或年資，公司都會依據實際工作績效給予升遷及加薪獎勵。除了週休二日及國定假日

外，還有機會申請長假，讓您工作之餘的私生活也能做充實的安排。

綜合事務職

大分總公司・東京分公司・中部分公司
※根據各部門的招募狀況來調整上任地點。
　關於上任地點可於面試時提出討論。

總公司外觀

3

國際事務、營利事業、拓展海外業務等。


